
Schoups	–	Arbeidsrecht	-	1-3	jaar	ervaring

Profiel
We	zijn	op	zoek	naar	een	dynamische	en	gemotiveerde	advocaat	(1-3	jaar	ervaring)	met	een	uitgesproken	interesse
in	arbeidsrecht.

Je	krijgt	de	kans	om	mee	te	werken	aan	boeiende	dossiers	en	om	je	expertise	verder	uit	te	bouwen,	in	nauwe
samenwerking	met	collega’s	in	Antwerpen	en	Brussel.

Je	behaalde	een	Master	in	Belgisch	recht	en	hebt	een	uitgesproken	interesse	in	arbeids-	en	sociaal	recht.

Je	hebt	een	uitstekende	beheersing	van	het	Nederlands	en	een	goede	kennis	van	Frans	en	Engels,	zowel
mondeling	als	schriftelijk.

Je	beschikt	over	een	sterk	juridisch	en	analytisch	inzicht,	ondersteund	door	solide	academische	resultaten.

Je	werkt	nauwkeurig	en	professioneel,	bent	assertief	waar	nodig	en	functioneert	goed	binnen	een	team,	maar
kan	ook	zelfstandig	werken.

Je	bent	gemotiveerd,	leergierig	en	klaar	om	verantwoordelijkheid	op	te	nemen	in	uitdagende	dossiers.

Taken	en	verantwoordelijkheden
Actief	deelnemen	aan	het	beheer	van	dossiers	binnen	de	afdeling	social.

Zelfstandig	dossiers	behandelen	en	cliënten	adviseren	en	vertegenwoordigen,	onder	begeleiding	van	een
senior	advocaat.

Actief	bijdragen	aan	de	ontwikkeling	van	het	kantoor,	bijvoorbeeld	door	het	opstellen	van	nieuwsbrieven,
maken	en	geven	van	opleidingen,	...

Aanbod
Een	omgeving	waarin	begeleiding,	opleiding	en	kennisdeling	centraal	staan.

De	ruimte	en	ondersteuning	om	je	talenten	verder	te	ontwikkelen	binnen	een	betrokken	en	ervaren	team.

Een	gevarieerd	pakket	aan	inhoudelijk	interessante	dossiers	in	sociaal	recht.

Een	aantrekkelijk	vergoedingspakket,	afgestemd	op	je	ervaring	en	competenties.

Startdatum:	in	onderling	overleg.

We	bieden	een	stimulerende	werkomgeving	met	boeiende	en	gevarieerde	dossiers.	Daarnaast	voorzien	wij	een
uitgebreid	pakket	aan	interne	opleidingsmogelijkheden	zoals	coaching,	seminaries	en	trainingen	om	je
professionele	ontwikkeling	te	ondersteunen.	Uiteraard	hoort	hierbij	ook	een	aantrekkelijk	vergoedingspakket.


